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Prezentacni dovednosti

Predstavte se:

e JMéno — pozice

e Kde a jak dlouho pracujete

o Cim je prace zajimava, co vas na ni t&i,
procC jste se pro ni rozhodli?

e Co vas na praci trapi?

e Jakeé jsou vase silné stranky?

e Reknéte o sobé néco zajimavého.



Cviceni ¢.1: Videosimulace

Posud'te, co jste udélali dobre
a co byste priste udélali lepe.



Zasady prezentace

Bud'te sami sebou
Upoutejte pozornost dlraznym Uvodem

Rozvinuti
stavbu

tématu musi mit logickou

Hovorte jasn€, vécn€, srozumitelne
Dbat na obsah i formu

Vyvarujte
Udrzuijte
Zaver Vze

se rozptyleni
nozornost svou i druhych
y pozitivni

Dobra pri

drava je dilezita



Co nam sdeluje komunikace?

verbalni - déje se prostrednictvim jazyka. Jazyk je
odrazem osobnosti jednotlivce a kultury spolecnosti.
neverbalni — se deje prostrednictvim reci tela a

hlasu:

- paralingvistika — hlas, modulace, intonace, payzy,

atd. /\,tén hlasu :
- mimika — konfigurace oblicejovych svall, , . 38%
- pohledy — oCi 5% &&

- proxemika — fyzicke oddaleni nebo priblizeni Sova; 7%

- posturika — postoj — vzdalenost — priblizovani se
- kinetika — komunikace rukou a hlavy

- gestika — pohyby rukou, hlavy, - gesta

- haptika — doteky rukou



Tvorba profesionalniho

image

Kompetentnost

DUlvéeryhodnost
Sebed(véra
DUslednost

Sebekontrola



Jak zmenit nazor klienti

sytgesgivnim zplisobem vyjadrovani (Vy preci
vite...),

uvést v pochybnost spravnost jejich nazoru
(Myslite?..),

neoponovat primo

pokusit se narusit jejich sebejistotu,

dat moznost alternativni volby,

dovolavat se dobrych lidskych vilastnosti,

predejit argumenty protivnika tim, ze je vyslovim
sam,

v pripadé, ze potrebujete ziskat cas, polozit
otazku,

podeprit sva tvrzeni autoritou,

zadné ne,

zadné poucovani.



Co je pro mluveni dilezité

1. HLAS - zvuk, ktery potrebujeme k tomu,
aby nas jini mohli vnimat;

2. JAZYK — to, co mluvime;

3. OSOBNOST - ten, kdo mluvi:



Umeni ovladat hlas

Pro mluvené slovo je rozhodujici:

e dychani (hrudni, branicni, smisené )

e vyska hlasu — vysoké hlasy, hluboké

e barva hlasu — |ze ji péstovat

o artikulace

e ortopea — spravna vyslovnost

e pouzivani cizich slov - minimalné - vzdy
prelozit



Souvisly mluvni projev

Ma tri slozky:
e dynamiku

—slova, vety - prizvuk logicky, citovy,
- akcent.

e modulaci vysky a melodie hlasu — intonace
— funkce intonace; modulacni zlozvyky;
e tempo reci — rytmus — dikce — frazovani



Jazykové umeéni — umeéni

ovladat jazyk

Mluvme spravne cesky;
Sila slova, sila reci — tvirci a hybna sila;

Slovnik — vypovida o osobnosti, socialnim prostredi,
inteligenci, profesi. Dllezita je krasa a bohatost jazyka.

Lidé nas berou takové, jakymi se stavime.

Vtip v reci — otdzka jemna a citliva, dllezita primérenost
a umeérnost. Nesmi jit o jizlivost Ci sarkasmus.



Umeni byt osobnosti

Recnikem je kazdy, kdo mluvi pred vice
lidmi. Musi védét
— CO ma mluvit,
— pro€  ma mluvit,
—jak  to ma rici;
e Recnik je tvlrcem své Fedi.
o Rednik ji musi presvédcive, ivé, zajimavé prednést.
Skutecny recnik je basnikem, spisovatelem,

filozofem a hercem v jedné osobé. Re¢nik je
umeélcem!



Osobnost recnika

Recnik musi byt silnou osobnosti. To znamena:

e schopnost hospodarit s Casem;

e dostatek informaci:

e dostatek znalosti;

e a uméni dovedné to vSechno
skloubit dohromady.



Tréma: pocit stisnenosti

Nejcasteji vznika Spatnym dychanim!

Tréma ma :
e vnitrni priciny
— tkvi v osobnosti (nezvyk mluvit, nedostatek

sebevedomi, pocit menécennosti, dale prechodné —
unava, Spatna nalada).

N4

e vnejsi priciny
— udalosti nepredvidané (zima v sale, temno, pozdni
prichod atd.).



tace

4

C
Y,
N
)
el
Q.
-
9,

A\ 4

Um

lo
066



Stadia prezentace

Stadia prezentace:
1. Priprava
2. Vlastni setkani
3. Jak pokracovat po setkani



Prezentujte predmet, ktery jste vytahli z
carovneho sacku.



