VSEOBECNA FAKULTNi NEMOCNICE V PRAZE
Legislativné pravni odbor | u Nemocnice 499/2, 128 08 Praha 2

VFN PRAHA

CXXXXX NaSe zn.: -
Vyftizuje: XXXX
Tel./fax: XXXX
E-mail: XXXX

Prostrednictvim emailové adresy Datum: 24.7.2026

Pocet listi: 3 strany
Prilohy: -

Véc: Sdéleni o poskytnuti informaci a rozhodnuti o ¢asteéném odmitnuti Zadosti podle zakona ¢.
106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim

Vézena pani,

Vieobecna fakultni nemocnice v Praze, ICO: 00064165, se sidlem U Nemocnice 499/2, 128 08 Praha 2
(dale jen ,,VFN%), obdrzela dne 10.7.2026 Vasi zadost o poskytnuti informaci podle zakona ¢. 106/1999
Sb., o svobodném pristupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpist.

K Vasi zadosti uvadime nasledujici:

I. Organizac¢ni zajisténi

1. Uvedte, zda je ve Vasi organizaci nekterému organizacnimu utvaru nebo pracovni pozici svérena
koordinace funkci zajistujicich soulad ¢innosti organizace s pravnimi a internimi predpisy. Pokud ano,

uved'te ndazev utvaru nebo pracovni pozice.

Zajisténi téchto funkei je v gesci n€kolika oddéleni napti¢ nemocnici, konkrétné predevsim Odboru
kvality a Legislativn€ pravniho odboru.

2. Ma Vase organizace zrizen samostatny utvar nebo pracovni pozici oznacenou jako ,, Compliance “,
,, Compliance Officer** nebo obdobné? Pokud ano, uved'te ndazev.

Ne.
I1. Organiza¢ni zajisténi jednotlivych funkei
Prosim uved'te organizacni utvar nebo pracovni pozici odpovédnou za nasledujici oblasti:
»  Legislativni monitoring — Legislativn¢ pravni odbor
*  Implementace nove legislativy — Legislativné pravni odbor

*  Metodicka podpora utvarum pri plnéni regulatornich pozadavkii — Legislativné pravni odbor
*  Rizeni compliance rizik (pokud je rozlisovano od obecného rFizeni rizik) — Legislativné pravni

odbor

«  Rizeni predpisové zdkladny — Odbor kvality

«  Rizeni rizik — Usek informatiky a digitalni transformace/Utvar bezpe¢nosti a krizové
pfipravenosti

» Interni kontrolni systém — Ekonomicky tisek
»  Interni audit — Utvar interniho auditu
»  Eticky kodex — Utvar interniho auditu



«  Prevence stietu zajmii — Utvar interniho auditu

* | Evidence vydanych a prijatych darii — Ekonomicky tisek/Legislativn€ pravni odbor

«  Protikorupcni agenda — Utvar interniho auditu
Ochrana oznamovatelii — Nemocni¢ni ombudsman

*  Ochrana osobnich udajit (GDPR) — Odbor kvality

«  Kybernetickd bezpecnost — Usek informatiky a digitalni transformace/Odbor kvality

*  Dohled nad vyuzivanim systémii umelé inteligence (pokud je organizacné zajisten) — Naméstek
pro digitalizaci a umélou inteligenci
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II1. Koordinace/centralizace

1. Existuje ve Vasi organizaci mechanismus koordinace/centralizace vyse uvedenych oblasti?
Pokud ano, strucne uvedte, jak je tato koordinace organizacné zajisténa.

Ano, koordinace je organizacné zaji$téna a upravena internimi predpisy. Je vykonavana prostiednictvim
ptislusnych organiza¢nich utvari a odpovédnych osob.

2. Jsou vystupy z agend uvedenych ve ¢lanku I1. pravidelné predkladany vedeni organizace?

Ano.

IV. Dokumenty
Prosim o zaslani nasledujicich dokumentii, pokud existuji a nejsou verejné dostupné:

* organizacni rad nebo jeho relevantni Cast

*  organizacni struktura — vetejn¢ dostupné

* interni predpis upravujici systém rizeni souladu nebo compliance (je-li vydan),
* interni predpis upravujici ochranu oznamovateli,

» eticky kodex

Soucasné

VFN jako povinny subjekt ve smyslu ustanoveni § 2 odst. 1 zakona 106/1999 Sb. rozhodla v souladu s
ustanovenim § 15 odst. 1 ve spojeni s § 11 odst. 1 pism. a) zakona 106/1999 Sb. o Zadosti Zadatelky ze
dne 9.7.2026 ve véci zadosti o poskytnuti informace

takto:

Podle ustanoveni § 15 odst. 1 zdkona o svobodném pfistupu k informacim se poskytnuti
informace ¢aste¢né odmita.

Oduvodnéni:

VFN dne 10.7.2026 obdrzela Zadost o poskytnuti téchto informaci, v ramci, které zadala Zadatelka o
zaslani nasledujicich dokumentd, pokud existuji a nejsou vefejné dostupné, konkrétné organiza¢niho
fadu nebo jeho relevantni ¢asti, interniho predpisu upravujiciho systém fizeni souladu nebo compliance
(je-li vydan), interniho pfedpisu upravujiciho ochranu oznamovatelt a etického kodexu.

V souladu s § 11 odst. 1 pism. a) zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim mize
povinny subjekt omezit poskytnuti informace, pokud se vztahuje vylu¢né k vnitinim pokyniim
a personalnim predpisim povinného subjektu.

Po posouzeni obsahu pozadovanych dokumentti dospéla VFN k zavéru, ze tyto dokumenty predstavuji
interni akty upravujici vyhradné vnitini organizaci, fizeni, kompetence jednotlivych organizacnich
utvarti, vnitini postupy zameéstnanci a pravidla fungovani povinného subjektu. Jednd se proto o
informace vztahujici se vylucné k vnitinim pokyniim povinného subjektu ve smyslu § 11 odst. 1 pism.
a) zakona ¢. 106/1999 Sb.



Z uvedenych divodid VFN rozhodla o ¢asteéném odmitnuti Zadosti o poskytnuti informaci v rozsahu
pozadovanych internich dokumentt.

Pouceni o odvolani:

Proti tomuto rozhodnuti 1ze dle § 16 odst. 1 zakona o svobodném piistupu k informacim, a v souladu s
§ 83 zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdé&jsich predpist, podat ve 1hité 15 dnti od jeho
doruceni odvolani k nadfizenému organu, prostiednictvim povinného subjektu, v daném pfipad¢

prostfednictvim VFN.

S pozdravem

Vseobecna fakultni nemocnice v Praze
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